
Werden Sie Teil der Mietra-Familie.
Als Erfinder der Schließfachvermietung in Schulen blicken wir auf 25 Jahre Firmengeschichte zurück. Wir
sind ein inhabergeführtes Familienunternehmen, mittlerweile in zweiter Generation. Unser Fokus liegt auf
einem exzellenten Service vereint mit höchster Produktqualität. Werden Sie Teil der Mietra-Familie und
bewerben Sie sich jetzt!

Mietra sucht ab sofort einen Mitarbeiter als:

Buchhalter / Controller (m/w/d) 

Ihre Verantwortung:
• Bearbeitung aller Vorgänge aus der Finanzbuchhaltung inklusive Prüfung und Buchung von 

Rechnungen und Überwachung der Einnahmen 
• Kontenabstimmung und Überwachung der offenen Posten, Mahnwesen
• Mitwirkung bei der Erstellung von Monats- und Jahresabschlüssen nach HGB
• Zuarbeit zur jährlichen Budgetplanung, Gemeinkostenkalkulation sowie Liquiditätsplanung
• Analyse von Daten und Aufbereitung der Zahlen für die Leitungsebene, kontinuierliche Pflege und 

Weiterentwicklung der vorhandenen Planungs- und Controlling-Instrumente sowie des 
Berichtswesens

• Unterstützung der Geschäftsführung bei kaufmännischen Entscheidungsprozessen
• Mitarbeit in Projekten zur Optimierung von Arbeitsprozessen
• Erstellung von Auswertungen und Statistiken
• Zusammenarbeit mit Steuerberatern, Wirtschaftsprüfern und Betriebsprüfern
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Ihr Profil:
• Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder ähnlich mit mehrjähriger 

Berufserfahrung, gern auch mit Weiterbildung zum Bilanzbuchhalter oder alternativ erfolgreich 
abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt Controlling mit mindestens einjähriger Berufserfahrung

• Sichere Kenntnisse im Umgang mit dem MS Office-Paket, insbesondere Excel, Access sowie 
Kenntnisse im Umgang mit DATEV von Vorteil

• Berufserfahrung im Bereich Controlling von Vorteil
• Fähigkeit zum konzeptionellen und strukturierten Arbeiten, analytische Denkweise gepaart mit 

betriebswirtschaftlichem Verständnis
• Hohe Eigenmotivation für die Optimierung und Begleitung von Geschäftsprozessen
• Flexibilität und Teamfähigkeit, Fähigkeit zu klarer mündlicher und schriftlicher Kommunikation
• Diskretion, Vertrauenswürdigkeit und Zuverlässigkeit
• Unternehmerisches Denken und Fähigkeit Prioritäten zu erkennen
• Sehr gute Deutschkenntnisse

Es erwartet Sie:
• Familiengeführtes Unternehmen in 2. Generation
• Ein verantwortungsvoller und abwechslungsreicher Tätigkeitsbereich mit erfahrenen Kollegen und 

zahlreichen Gestaltungsmöglichkeiten auf der Basis gut funktionierender Organisationsstrukturen
• Open-Door-Mentalität und kurze Entscheidungswege
• Intensive Einarbeitung in einer angenehmen Teamatmosphäre
• Partnerschaftliches Arbeiten in kleinen Teams
• Individuelle Förderung durch Fort- und Weiterbildung
• Möglichkeit einer flexiblen Arbeitsplatzgestaltung sowie tageweise mobiles Arbeiten
• Eine der Aufgaben entsprechende angemessene Vergütung mit Entwicklungsmöglichkeit sowie 

umfangreichen Sozialleistungen, wie einer betrieblichen Altersvorsorge, Weihnachts- und 
Urlaubsgeld, Bahnticket oder Fahrgeld, Kita-Zuschuss und bis zu 30 Tage Urlaub möglich

• Arbeitsort Bad Lausick

Mietra e.K. | Heinrich-Heine-Str. 4b | 04651 Bad Lausick | Tel.: 03 43 45/72 95-0
Ihre Ansprechpartnerin: Stefanie Broy| www.mietra.de| E-Mail: jobs@mietra.de

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe 
Ihrer Gehaltsvorstellung bis zum 31.08.2022.


